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O postupu pri zrizeni pracovniho mista mimoradného
profesora a jeho obsazeni na Univerzité Karlové

Cl.1

Timto opatfenim se stanovuje postup pfi zfizeni pracovniho mista mimofadného profesora Univerzity Karlovy (dale
,UK") a postup pfi obsazeni pracovniho mista mimofadného profesora UK.

Cl. 2

Mimoradnym profesorem UK (dale jen ,mimoradny profesor‘) se muze stat:

a.
b.
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osoba, ktera dosahla srovnatelného postaveni s docentem nebo profesorem v zahranici, nebo
osoba, ktera je vyznamnym odbornikem, ktery v dané oblasti vzdélavani plsobil v praxi alespor po dobu 20 let.

l. 3 - Postup ke zfizeni pracovniho mista mimoradného profesora

. Projednani navrhu probiha na fakulté nebo vysokoskolském ustavu, kde by mélo byt misto mimofadného profesora

zfizeno, a to pro oblast vzdélavani, pro nizZ ma Univerzita Karlova institucionalni akreditaci.

Postup ke zfizeni pracovniho mista mimoradného profesora se zahajuje na zakladé navrhu dékana fakulty nebo
feditele vysokoSkolského ustavu UK, pfedloZzeného védecké radé fakulty nebo vysokoSkolského ustavu.

V pfipadé, Ze navrh ziskal souhlas nadpoloviéni vétSiny ze vS8ech pfitomnych ¢&lend védecké rady fakulty ¢&i
vysokoskolského Ustavu, predlozi jej dékan fakulty &i Feditel vysokoSkolského uUstavu bez zbyteéného odkladu
rektorovi, aby pracovni misto mimoradného profesora zfidil.

Rektor rozhoduje o zfizeni pracovniho mista mimofadného profesora s kone¢nou platnosti.

l. 4 - Postup k obsazeni pracovniho mista mimoradného profesora

. Navrh na obsazeni pracovniho mista mimofadného profesora se podava dékanovi nebo fediteli vysokoSkolského

ustavu. Musi v ném byt uvedeno pracovni misto, na které méa byt uchaze¢ ustanoven, oblast vzdélavani, pro kterou

ma UK udélenu institucionalni akreditaci a pro kterou ma byt uchaze¢ o pracovni misto mimofadného profesora

ustanoven.

K navrhu se pfikladaji tyto doklady o uchazedi:

a. strukturovany Zivotopis,

b. doklady o dosazeném vzdélani a ziskani pfisluSného akademického titulu,

c. doklady o ziskani védeckych hodnosti nebo jiné odborné kvalifikace srovnatelné s docentem nebo profesorem v
zahranici nebo prehled o plusobeni v praxi alespori po dobu 20 let v dané oblasti vzdélavani,

d. vykaz pedagogické Cinnosti uchazece (byl-li uchaze¢ pedagogicky ¢€inny),

e. strukturovana bibliografie uchazece (byl-li uchaze¢ publikané &inny) a

f. podklady k hodnoceni zahraniénich zku$enosti, vychovy védeckych pracovnik(i a vysledkd vyzkum( (véetné
feSeni grantl, vyznamnych projektu, objevl, inovaci a vyznamnych vynalez(),
struény zamér budouciho pusobeni uchazece, bude-li misto zfizeno.

Dekan fakulty nebo Feditel vysokoSkolského ustavu pfeda bez zbyte€ného odkladu navrh na obsazeni pracovniho

mista mimofadného profesora rektorovi.

Rektor navrh na obsazeni pracovniho mista mimofadného profesora pfedlozi ke schvaleni bez zbyteéného odkladu

védecké radé univerzity.

V pfipadé, ze navrh na obsazeni pracovniho mista mimofadného profesora ziskal v tajném hlasovani souhlas

nadpoloviéni vétsiny ze vSech pfitomnych ¢lend védecké rady univerzity, obsadi rektor pracovni misto mimofadného

profesora a ustanovi uchaze€e mimofadnym profesorem. Tato skute€nost je stvrzena jmenovacim dekretem.



6. Neziska-li navrh v tajném hlasovani vétsinu hlasl vSech ¢lent védeckeé rady univerzity, pracovni misto se uchazecem

. neobsazuje.

ClL.5

1. Mimoradny profesor uskute€riuje na zakladé pracovni smlouvy jak pedagogickou, tak védeckou, vyzkumnou,
vyvojovou a inovacni, umeéleckou nebo dalSi tviréi ¢innost (dale jen ,tvlréi ¢innost®) a jinou odbornou ¢innost v
ramci pracovisté fakulty nebo vysokos$kolského Ustavu, na kterém plsobi. Mimofadny profesor muze byt ustanoven
garantem magisterského studijniho programu nebo doktorského studijniho programu, jakoz i Skolitelem v doktorském
studijnim programu v souladu s vnitfnimi predpisy UK.

2. Pozadavky na konkrétni vykon prace mimoradného profesora stanovi pfislusny dékan fakulty nebo Feditel

vysokoskolského Ustavu.

Mimoradny profesor je akademickym pracovnikem UK.

Mimoradny profesor neni opravnén pouzivat titul profesor, ve zkratce ,prof.“ pfed jménem, ve smyslu zakona; v

souvislosti se svou &innosti vyplyvajici z jeho pracovniho zafazeni na UK muze pouzivat za jménem oznaceni

»-mimoradny profesor Univerzity Karlovy“ v eském jazyce nebo oznaceni ,Adjunct professor at Charles University*

v anglickém jazyce. Tim neni dotéeno pouzivani titulu profesor, ktery byl udélen v zahranici.

5. Pracovni misto mimofadného profesora se neobsazuje ve vybérovém fizeni podle zakona.
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Cl. 6 - Ustanoveni o uéinnosti
Toto opatfeni nabyva ucinnosti dnem 1.1.2019.

V Praze dne 2. fijna 2018
prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., MBA
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