Piiloha opatieni rektora ¢. 9/2018 Uplné znéni OR ¢&. 16/2016

) Zasady programi Progres
(Uplné znéni opatieni rektora ¢. 16/2016 ve znéni opatieni rektora ¢. 9/2018)

CLI
Uvodni ustanoveni

Programy Progres jsou v souladu s Dlouhodobym zamérem UK na léta 20162020 uréeny
k institucionalni podpofe rozvoje védy péstované na UK s vyuzitim finanénich prostiedki,
které stat poskytuje univerzité jako ,,institucionalni podporu na dlouhodoby koncep¢ni rozvoj
vyzkumné organizace*. Navazuji na Programy rozvoje védnich oblasti na UK (,,PRVOUK*),
realizované v letech 2012—-2016.

Programy Progres jsou primarnim, nesoutéznim nastrojem institucionalni podpory védy na
UK. Pfedpoklada se, Ze do programi budou zahrnuty vSechny hlavni v&dni obory, které maji
byt na UK dale rozvijeny, a Ze se na jejich realizaci bude podilet vétSina akademickych
a védeckych pracovnikii UK.

Jednim z hlavnich cili programti Progres je podpora komunikace a vzajemné spoluprace
fakult a vysokoSkolskych ustavi UK — v ramci blizce ptibuznych védnich oborl i v ramci
mezioborového vyzkumu. Néstrojem ke zvySeni motivace k této spolupréaci jsou financni
bonifikace: nalezi fakultdm za realizaci spole¢nych programii Progres a dale také za
mezinarodni spolupréci, piipadné za realizaci vyzkumu unikatniho v evropském nebo
svétovém méftitku.

CLII
Program Progres

1. Program Progres (dale jen ,,Program®) sdruzuje akademické, védecké a dalsi pracovniky
UK a studenty doktorskych, magisterskych a bakalaiskych studijnich programt, kteti se
vramci Programu zabyvaji jednim vé&dnim oborem v SirSim smyslu slova nebo
mezioborovou problematikou (dale jen ,,védni oblast®).

2. Cilem Programu je zlepSeni pozice UK v dané védni oblasti v narodnim a zejména
mezinarodnim srovnani; pfipadné také udrzeni a dalSi rozvinuti vzajemné spoluprace
fakult a vysokoskolskych ustavii UK, mezinarodni spoluprace, popiipadé unikétniho
vyzkumu v evropském nebo svétovém kontextu.

3. Program muize byt uskuteéiovan na fakulté, nebo v Ustavu dé&jin a archivu UK, Centru
pro teoreticka studia, Centru pro ekonomicky vyzkum a doktorské studium nebo Centru
pro otazky Zivotniho prostfedi (dale jen ,,VS tistavy), anebo na vice téchto soucastech
UK spolecné (dale jen ,,spolecny Program®).

4. Problematika stejné nebo obdobné veédni oblasti musi byt feSena v ramci jednoho
Programu, nebrani-li tomu charakter této védni oblasti nebo zpiisob jejiho dosavadniho
uskuteciiovani na UK. Mé-li byt problematika stejné nebo obdobné védni oblasti feSena
V ramci vice Programi, musi byt zamé&feni t€chto Programii ztetelné diferencovano.

5. Program fidi Rada Programu (dale jen ,,Rada‘) v Cele s koordinatorem. Rada mé4 nejméné
pét a zpravidla nejvice patnact &leni. Cleny Rady mohou byt pouze akademidti nebo
védecti pracovnici UK, ktefi v dané védni oblasti jiz prokazatelné dosdhli mezinarodné
uznavanych vysledka. Jde-li o spoleény program, musi byt clenem Rady alespon jedna
osoba z kazdé participujici fakulty (VS ustavu).



6. Koordinator je akademickym nebo védeckym pracovnikem s vétSinovym pracovnim
tivazkem na UK nebo na spoleéném pracovisti UK a Akademie véd CR, v. v. i.; jde-li
0 pracovnika zatazeného na I¢karské fakulté, vztahuje se podminka vétSinového
pracovniho tvazku na soucet uvazkii na UK a v prislusné fakultni nemocnici; ivazek na
UK vsak musi vzdy ¢init nejméné 0,5. Koordinator Programu nemtize byt ¢lenem Rady
jiného Programu.

7. V pusobnosti Rady jsou zejména koncepni a koordinaéni otdzky spojené
s uskutecnovanim Programu a usmérnovani hlavnich c¢innosti pfi  uskute¢iiovani
Programu. Koordinator a Rada jsou opravnéni vyzadovat od osob feSicich problematiku
Vv ramci Programu informace a stanoviska, a to jak ustni, tak 1 pisemnou cestou.

8. Rada se schazi nejmén¢ dvakrat rocné; rektor a dékan participujici fakulty nebo jejich
zastupci anebo feditel participujiciho VS tstavu se mohou jednani Rady zG&astnit a téZ
vyzadovat od koordinatora nebo Rady Programu informace a stanoviska. Jednani Rady se
mohou ucastnit také ¢lenové odbornych komisi (viz ¢l. III odst. 5).

9. Doba uskutec¢novani Programu je pét let.

Cl. 111
Ptihlaska Programu

1. Koordinator s jim navrzenymi ¢leny Rady, o kterych informuje dékany dotcenych fakult
(feditele dotéenych VS ftstavl), piipravi piihlasku Programu. Piihlaska Programu,
projednana védeckymi radami viech fakult (VS tstavil) UK, na nichz ma byt ptislusny
Program uskuteciiovan, se predklada do 20. fijna 2016 v jedné tisténé verzi odboru pro
védu a vyzkum rektoratu UK a zaroven se zasila v elektronické verzi (format Word) na
e-mailovou adresu progres@ruk.cuni.cz.

2. Soucasti ptihlasky Programu je

a) nazev Programu,

b) védni oblast dle ¢iselniku IS VaVal,

C) stru¢na anotace Programu,

d) udaje o koordinatorovi,

e) udaje o navrhovanych ¢lenech Rady,

f) orienta¢ni udaje o poétech osob zGcastnénych na programu a piipadné téZ udaje
0 klicovych osobéch, které maji byt ticastniky Programu,

g) uréeni fakult a VS ustavii univerzity, na kterych ma byt Program uskuteétiovan,

h) popis Programu, v¢etné navaznosti na dosavadni védecké vysledky; kritické
zhodnoceni postaveni védni oblasti na UK v nirodnim a zejména mezindrodnim
kontextu; ndvrh kli¢ovych krokl pro zlepSeni tohoto postaveni v horizontu doby
uskute¢iiovani Programu, zdivodnéni a ramcovy harmonogram téchto krok,
indikatory tohoto zlepseni’,

i) podklady pro stanoveni vyse bonifikace mezinarodni spoluprace, nebo bonifikace
unikatniho vyzkumu v evropském ¢i svétovém méfitku,

j) u spoleénych Programt piedpokladany procentualni podil finan¢nich prostiedki
alokovanych jednotlivymi participujicimi fakultami (VS ustavy) v prvnim roce
uskuteciiovani Programu a pfiblizny vyhled na dalsi ¢tyii roky,

k) podpis koordinatora,

! Predpoklada se celkovy rozsah textu podle . III odst. 2 pism. h) v rozmezi cca 10 aZ 15 stran.
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) podpis dékani (feditelit) viech fakult (VS tstavil) za¢astnénych na Programu?.

3. Piihlaska se vypliiuje do predepsaného formulafe. Casti ptihlasky dle odst. 2 pism. a), b)
a c¢) se vypliuyji v Ceském a zaroven v anglickém jazyce, ostatni casti piihlasSky se
zpracovavaji v ¢eském jazyce.

4. Spolecn¢ s ptihlaSkou se predkladd téz navrh dohody o uskute¢iiovani Programu
V jednom pisemném a jednom elektronickém vyhotoveni, s nalezitostmi dle ¢l. IV.

5. Ptihlasky Programii posoudi tfi oborové zaméfené odborné komise (dale jen ,,Komise®).
Jejich Cleny navrhuje prorektor pro védeckou Cinnost ve spolupraci s prorektorem pro
tviiréi a ediéni &innost a schvaluje je Védecka rada UK. Cleny komisi jmenuje a odvolava
rektor.

6. Po posouzeni Komisemi projedna piihlasky Programi Védeckd rada UK, a to zejména se
zietelem na kvalitu udaji podle odstavce 2 pism. h), na védecky profil ¢lenti Rady a na
pfiméfenost poc¢td podle odstavce 2 pism. f). Dana prihlaska se vzdy posuzuje
samostatn¢, bez porovnavani s ostatnimi piihlaSkami; timto neni dotCeno ustanoveni ¢l. 11
odst. 6 vety druhé.

7. Nedoporuci-li Védecka rada UK Program k vyhlaSeni, je povinna toto své stanovisko
podrobné odlvodnit. Rektor nasledné bez zbytecného odkladu iniciuje jednani mezi
vSemi dotéenymi stranami (zastupci téchto stran) a koordindtorem tak, aby byl Védecké
radé¢ UK predlozen novy navrh. V ptipadé opakovaného nedoporuceni rozhodne rektor o
dal$im postupu a informuje o svém rozhodnuti Védeckou radu UK a Akademicky senat
UK.

8. Programy vyhlaSuje rektor. PfihlaSky vyhldSenych Programt budou zvetfejnény na webu
UK.

9. Ptipadny rozpor mezi stanovisky Védecké Rady UK a védecké rady fakulty (VS tstavu)
vzdy projedna rektor s d&kany pfislusnych fakult (fediteli piisluinych VS tstavil)
a 0 vysledku jednani informuje Védeckou radu UK a Akademicky senat UK.

CL1IV
Dohoda o uskutectiovani programu, ekonomické zalezitosti

1. Podrobnosti o uskuteciiovani Programu a hospodafeni s pfidélenym prostiedky jsou
upraveny v dohod¢ o uskutecnovani programu (déle jen ,,Dohoda*). Dohodu podepisuji
osoby opravnéné podepsat pihlaSku Programu a rektor.

2. Koordinator a dékan fakulty (feditel VS ustavu) jsou odpovédni za dodrzeni podminek
pfislusného Rozhodnuti o poskytnuti institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni
rozvoj vyzkumné organizace vydaného MSMT. Dale jsou odpovédni za fadné erpani
a hospodarné vyuZivani ptidélenych prostfedkli; podrobnosti upravuje Dohoda.
Prosttedky pfidélené na Program lze uzit vyhradné v souvislosti s uskute¢iovanim
Programu, nejde-1i o dopliikové a rezijni naklady podle odstavce 5.

3. Dohoda upravuje kompetence koordinatora tak, aby mezi n¢ vzdy pattilo

a) navrhovani odmén a mimofadnych stipendii osobam feSicim Program, a to
Vv souhrnném objemu deseti procent celkovych mzdovych vydaji hrazenych
z prostedkt ptidélenych na Program, nestanovi-li se v Dohod¢ objem vyssi,

b) rozhodovani o Cerpani provoznich prostfedkti nebo podavani navrhti na jejich
cerpani, a to v rozsahu stanoveném v Dohodé, a

% U spoleéného Programu je mozné, aby dékan participujici fakulty (feditel participujiciho VS ustavu) ud&lil
dekanovi jiné participujici fakulty (fediteli jiného participujiciho VS tstavu) k podpisu plnou moc. Plnd moc
nemusi byt notafsky ovéfena.



€) navrhovani vydaji na pofizeni dlouhodobého hmotného nebo nehmotného majetku,
a to v rozsahu stanoveném v Dohodé¢.
Neodporuje-li navrh koordinatora podle pismena a) vnitinimu pfedpisu univerzity,
vnitinimu piedpisu fakulty (VS ustavu), opatieni rektora ani opatfeni dékana (feditele),
dékan (feditel) takovému navrhu vyhovi, neni-li tento v rozporu s dobrymi mravy.

4. 'V Dohod¢é miize byt téz obsazena podrobnéjsi tiprava kompetenci mezi koordinatorem
a Radou, v¢etné ptipadné role Rady nebo ¢lena Rady pii podavani navrha podle odstavce
3.

5. Maximalni vy$e doplitkovych a rezijnich nakladi fakulty (VS dstavu) je stanovena
Vv Dohod¢ anemlze presdhnout 20 % z béznych prostredkii pfidélenych na Program
(v&etnd pripadné bonifikace)®.

6. Prabé&znou kontrolu nad vynakladanim finanénich prostiedkd vykonavaji fakulty (VS
ustavy). Evidenci osob zucastnénych na programu a dalSich nezbytnych udajii vede
fakulta (VS tstav); podrobnosti o evidovani osob fesicich Program budou stanoveny
samostatnym opatfenim rektora.

7. V ptipadé¢ zmény v udajich podle odstavcl 1 az 5 se uzavira dodatek k Dohodé. Ke
schvalovani n¢kterych zmén mtize rektor dékana (feditele) zmocnit.

CLV
Financovani Programu, bonifikace

1. Souhrnna vyse prostiedkl pro Programy je soucasti rozpo¢tu UK na dany kalendaini rok
a stanovi se podle pravidel stanovenych v Principech rozdélovani piispévkl a dotaci na
Univerzité Karlové pro dany kalendaini rok (dale jen ,,Principy®).

2. Ze souhrnné vyse prostiedkl na Programy je kazdoro¢né vyclenovana ¢astka ve vysi 2 %
z celku, ktera je urcena na bonifikace Programii; ostatnich 98 % je ur¢eno na samotnou
realizaci Programu. Bonifikace Programu je soucésti rozpoctu Programu.

3. Typy finan¢nich bonifikaci Programi a zptsob stanoveni vyse bonifikaci jsou upraveny
samostatnym opatfenim rektora.

4. Rektor kazdoroéné sdéli dékanim fakult (feditelim VS ustavil) predpokladanou celkovou
vysi finan¢nich prostfedkli (bez bonifikaci), které maji byt dle schvalenych Principi
pfidéleny dané fakulté (VS tustavu) na realizaci Programil. Dékan fakulty (feditel VS
Gistavu) spolu s koordinatory Programi uskute¢fiovanych na fakulté (VS tstavu) poté
Vterminu stanoveném rektorem pifedlozi rektorovi navrh rozdéleni prostiedki
pfidélovanych na fakultu (VS tstav) na jednotlivé Programy; v piipadé spoleéného
Programu na &ast tohoto Programu pfipadajici na danou fakultu (VS ustav), a to po
domluvé s ostatnimi participujicimi fakultami (VS ustavy). Navrh musi byt schvalen
akademickym senatem dané fakulty; tento kazdoro¢ni souhlas miize byt nahrazen
pfedchozim schvalenim dlouhodobéjsich obecnych pravidel pro vytvafeni tohoto navrhu.

5. Spolu s navrhem podle odstavce 4 se téz predklada piehled dlouhodobého hmotného
nebo nehmotného majetku v hodnoté presahujici hodnotu stanovenou pravnim pfedpisem
pro veiejnou zakazku malého rozsahu?, ktery by mél byt potfizen v daném roce.
Pofizovani tohoto majetku je celouniverzitné sledovano tak, aby nedochazelo
k nezadoucim duplicitam.

6. V piipad€ vaznych nedostatkli zjisténych Komisi nebo Védeckou radou UK mize rektor
na zékladé¢ doporuceni Védecké rady UK rozhodnout o omezeni, popt. zastaveni

¥ Pokud by byl v Rozhodnuti o poskytnuti institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné
organizace vydaném MSMT uveden nizsi procentudlni limit, plati limit uvedeny v tomto Rozhodnuti.
*§ 12 odst. 3 zékona &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni.

4



financovani pfislusného Programu. O tomto rozhodnuti informuje Védeckou radu UK
a Akademicky senat UK.

CL VI
Priibézna, bilancni a zaveérecna zprava

1. Prubézna zprava se preklada po prvnim a tfetim roce uskute¢iiovani programu v terminu
stanoveném rektorem. Vztahuje se k uplynulému kalendainimu roku a obsahuje zejména
strucny souhrn o realizaci Programu, vycet nejvyznamnéjsich vysledkt, ramcovy pichled
vynalozenych finan¢nich prostiedki a pfipadné téz aktualizaci daji podle ¢l. IIT odst. 2
pism. f).

2. Bilan¢ni zprava se predkladd po druhém a po ctvrtém roce uskute¢iiovani Programu
V terminu stanoveném rektorem. Vztahuje se k dosavadnimu obdobi uskute¢iiovani
Programu a obsahuje zejména souhrn o realizaci Programu a vycet nejvyznamnéjsich
vysledki, a to zvlast se zfetelem k napliiovani krokd podle €l. III odst. 2 pism. h).
Bilan¢ni zprava obsahuje také ramcovy piehled vynalozenych finan¢nich prostiedki
a ptipadné 1 aktualizaci udaji podle ¢l. III odst. 2 pism. f) a h). Bilan¢ni zprava
predkladana po druhém roce uskutecnovani Programu obsahuje rovnéz podklady pro
nové stanoveni vySe bonifikace.

3. Bilan¢ni zpravu posoudi Komise a poté ji projedna Védecka rada UK, ustanoveni ¢l. I1I
odst. 6 véty druhé plati obdobné. Shleda-li Védecka rada UK na zaklad€ bilan¢ni zpravy
predkladané po dvou letech realizace Programu zavazné nedostatky v uskute¢novani
Programu, doporuci rektorovi zpiisob jejich odstranéni nebo zmirnéni a rektor véc
nasledné projedna s koordinatorem a dékany piislusnych fakult (fediteli piislugnych VS
ustavi).

4. Zavérend zprava o Programu se predklada do Sesti mésici od ukoncéeni uskutectiovani
Programu.

5. Dalsi podrobnosti o obsahu prubézné, bilanéni nebo zavéreéné zpravy a o jejich
predkladani a projednavani mohou byt stanoveny opatienim rektora.

ClL. VII
Spolecna, ptechodnd a zavére¢na ustanoveni

1. Cinnosti v souvislosti s Programy a postupy dle tohoto opatfeni koordinuje prorektor pro
tvaréi a edicni Cinnost ve spolupraci s prorektorem pro védeckou cEinnost
a administrativng je zajist'uje odbor pro védu a vyzkum rektoratu univerzity.

2. Ptipadné zasadni zmény tykajici se jednotlivych Programti projednava Védecka rada UK.
Zmény v udajich o Programu schvaluje rektor nebo jeho zéstupce, a to zpravidla na
zéklad¢ spole¢ného navrhu dékana (feditele) a koordinatora; ke schvalovani nékterych
zmén muze rektor dékana (feditele) zmocnit.

3. Uvadéni dedikace v publikacnich vysledcich vytvofenych v rdmci Programu neni
povinné; jeji pfipadné znéni je plné v kompetenci jednotlivych fakult (VS dstavi). Ve
vSech publikacnich vystupech je vSak nutné uvadét presnou afiliaci autori k UK a ke
konkrétni fakults (VS tstavu) dle platného opatieni rektora®. Progres jako zdroj
financovani je rovnéz nutné uvadet dle platného opatieni rektora® u viech vysledkil
Programu v aplikaci OBD.

%V soucasnosti OR ¢&. 31/2017.
®V soucasnosti OR ¢&. 31/2017.



4. 'V navaznosti na projednani bilan¢nich zprav podle ¢l. VI odst. 3 piedlozi rektor Védecké
rad¢ UK a Akademickému senatu UK celkovou zpravu o dosavadnim pritbéhu Programu.

5. Dojde-li béhem uskute¢novani Programi ke zméné zakona ¢. 130/2002 Sb., v platném
znéni, nebo jiného relevantniho pravniho piedpisu majici za nasledek vyznamnou zménu
podminek pro institucionélni podporu rozvoje védy na UK, piedlozi rektor v dostate¢ném
predstihu dékanim fakult, feditelim VS ustavi, Védecké radé UK a Akademickému
senatu UK navrh dalsiho postupu na UK.

6. Navrh struktury programi na podporu védy na UK od roku 2017, jehoz nedilnou soucasti
jsou i programy Progres, byl schvalen dne 22. ledna 2016 Akademickym senatem UK
a dne 28. ledna 2016 Védeckou radou UK. Navrh tohoto opatieni byl projednan dne
18. dubna 2016 a 16. kvétna 2016 v Kolegiu rektora, dne 26. kvétna 2016 ve Védecké
rad¢ UK, dne 30. kvétna 2016 v RozSiteném kolegiu rektora a dne 3. Cervna 2016
v Akademickém senatu UK.

7. Toto opatieni nabyva uc¢innosti dne 15. ¢ervna 2016."

" Zména tohoto opatfeni byla projednana Védeckou radou UK dne 22. tnora 2018 a nabyla t&innosti dne
1. bezna 2018 (OR 9/2018).



