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2016-2020 PRO ROK 2018

VZDELAVACI CINNOST

HLAVNI PRIORITA DZ 2016-2020: UNIVERZITA KARLOVA JE ATRAKTIVNIM MiSTEM PRO
STUDIUM VE VSECH TYPECH STUDIJNICH PROGRAMU PRO DOMACI A ZAHRANICNi STU-
DENTY I PRO POSLUCHACE V PROGRAMECH CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI.

Cil 1: Univerzita Karlova je pro kvalitni uchazece vyhledavanou vysokou skolou.

Zpracovani navrhu marketingové strategie univerzity pro ziskavani zahranicnich studen-
th. (zodpovida: prof. Kovar, prof. Kralickova, prof. Skrha)

ZjednoduSeni a zprehlednéni informaci pro uchazece na internetovych strankach uni-
verzity, zatraktivnéni informacnich a propagac¢nich materialli v ceském i anglickém jazy-
ce, pripadné i dalSich jazycich. (zodpovida: prof. Kovar, prof. Kralickova, prof. Skrha)

Optimalizace termint zverejnéni podminek pfijimaciho rizeni vzhledem k cili rozvijet
Ucast na domacich a zahrani¢nich veletrzich a oslovovat kvalitni uchazece o studium.
(zodpovida: prof. Krali¢kova)

Zahajeni reSeni projektu podpoieného z Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdéla-
vani, jehoz cilem je zefektivnéni prijimaciho a prezkumného ftizeni. (zodpovida: prof.
Kralickova)

Rozsifeni dosavadnich aktivit Juniorské Univerzity Karlovy o novy koncept ,JUK plus”
(jednorazové akce na fakultach) a o virtualni formy, a to ,i-JUK" (virtualni prostiedi mo-
bilnich aplikaci) a ,e-JUK" (virtualni vyukové e-learningové prostredi Moodle). (zodpovi-
da: prof. Kralickova)

Cil 2: Univerzita Karlova se profiluje jako oteviend, internacionalizovana, vyzkumna uni-
verzita atraktivni v Sirokém spektru studijnich programi a oborti.

Dokonceni transformace vybranych studijnich programi a jejich priprava k vnitirnimu
schvaleni v ramci institucionalni akreditace; po rozhodnuti o udéleni institucionalni ak-
reditace zahajeni procesu jejich vnitiniho schvalovani Radou pro vnitini hodnoceni, ne-
bo jejich priprava kakreditaci Narodnim akreditatnim tUradem pro vysoké Skolstvi.
(zodpovida: prof. Wildova)

Zajisténi legislativnich a organizacnich podminek pro prechod studentli ze studijnich
programi a obort, jimzZ na konci prechodného obdobi, jak je stanoveno zakonem o vyso-
kych Skolach, skonci akreditace, do novych studijnich programt. (zodpovida: prof. Wil-
dova)

Cil 3: Univerzita Karlova se profiluje jako kosmopolitni univerzita, ktera je atraktivni pro
zahranicni studenty a ucitele.

Podpora novych i stavajicich uspéSnych mezinarodnich letnich Skol a rozvoj spoluprace
se zahrani¢nimi alumni jakoZto nastroji celouniverzitni podpory pro uskutecnovani
arozvoj studijnich programii v cizich jazycich. (zodpovida: prof. Kralickova, prof. Kovar,
prof. Rovna)

Zapracovani novych nastroji a ukazatelli internacionalizace a novych trendd internacio-
nalizace vzdélavaci a tvlrci Cinnosti v ramci nového akreditacniho procesu a vnitiniho
systému hodnoceni kvality studijnich programt. (zodpovida: prof. Wildova)
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Identifikace vhodnych nefinan¢nich benefitli (napt. zaloZzeni mezinarodni materské Sko-
ly, jazykova vyuka, sportovni a kulturni aktivity) pro posileni motivace zahranic¢nich
akademickych a védeckych pracovnikl ptlisobit na Univerzité Karlové. (zodpovida: Ing.
Oliveriusova, prof. Krali¢ckova, prof. Skrha, prof. Konvalinka)

Cil 4: Univerzita Karlova soustavné rozviji koncept celoZivotniho uceni spojeny s vytvare-
nim novych nabidek a formati programii, které bude mozno propojovat i s pregradual-
nim ¢i postgradualnim vzdélavanim.

Implementace novelizovanych piedpisi pro oblast celozivotniho vzdélavani do praxe fa-
kult a dalSich soucasti véetné upravy funkénosti prisluSnych ¢asti informaéniho systému
univerzity. (zodpovida: prof. Kralickova)

Aktualizace stavajicich a priprava novych katalogii obsahujicich nabidku programi celo-
zivotniho vzdélavani pro rizné cilové skupiny. (zodpovida: prof. Kralickova).

Prepracovani relevantnich moduld jednosemestralniho e-learningového volitelného
predmétu Management védy a inovaci do podoby externé nabizenych kurzi celozivotni-
ho vzdélavani, a to v ¢eské i anglické mutaci. (zodpovida: Mgr. Kosova)

Cil 5: e-UK: Univerzita Karlova je misto, kde jsou pro vzdélavani ve vyrazné miie vyuziva-
ny moderni metody a technologie.

Rozvoj Centra pro e-learning prostrednictvim Skoleni uzivateld v oblasti e-learningu i
dalSich technik distan¢niho vzdélavani a podpory otevienych vyukovych materiali
(Open Educational Resources). (zodpovida: prof. Kovar, prof. Kralickova)

Dalsi rozvoj LMS Moodle a spusténi platformy pro MOOC kurzy. (zodpovida: prof. Kovar,
prof. Kralickova, MUDr. Feberova)

Vytvoreni hardwarové infrastruktury pro pokryti naroka vyplyvajicich z provozu cen-
tralnich e-learningovych nastroji. (zodpovida: Ing. Papirnik, MUDr. Feberova)

Podpora implementace systému Turnitin, jeZ preventivné zabranuje plagiatorismu, slou-
Zi k jeho detekci a také podporuje dovednosti nutné pro rozvoj tviircitho psani studentd,
realizace technickych a metodologickych podpor pro jeho uzivatele. (zodpovida: prof.
Kralickova, MUDr. Feberova)

Zprovoznéni systému Kramerius pro zpristupnéni digitalizovanych materialti a spusténi
digitalizace doporucené literatury. (zodpovida: prof. Kovar, MUDr. Feberova)

Cil 6: Na Univerzité Karlové existuje spolehlivy systém zabezpeceni a hodnoceni kvality
vzdélavaci ¢innosti.

V navaznosti na novy akredita¢ni proces nastaveni vnitiniho systému hodnoceni kvality
studijnich programi, vcetné legislativniho a elektronického zazemi, a vytvoreni metodi-
Ky pro fakulty a garanty studijnich programi. (zodpovida: prof. Wildova)

Na zakladé vysledkt pilotniho Setfeni nastaveni systému hodnoceni kvality zavérec¢nych
praci. (zodpovida: prof. Wildova)

Provedeni celouniverzitniho Setieni tykajiciho se hodnoceni kvality vzdélavaci cinnosti a
souvisejicich podptrnych ¢innosti studenty a Setfeni mezi absolventy tykajiciho se hod-
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noceni kvality vzdélavaci ¢innosti a souvisejicich podpirnych ¢innosti, jakoz i jejich pri-
pravenosti pro trh prace ¢i pracovniho uplatnéni. (zodpovida: prof. Wildova)

e Zpracovani zpravy navazujici na mezinarodni hodnoceni (progress report), ktera tymu
Evropské asociace univerzit poskytne informace, jak Univerzita Karlova vyuzila jeho za-
vérd a doporuceni, véetné rozpracovani zplisobu naplnovani vybranych priorit. (zodpo-
vida: prof. Wildova)

DOKTORSKE STUDIUM

HLAVNI PRIORITA DZ 2016-2020: UNIVERZITA KARLOVA JE ATRAKTIVNI EVROPSKA VY-
SOKA SKOLA, JEZ KLADE VELKY DURAZ NA DOKTORSKE STUDIUM.

Cil: Univerzita Karlova je vysoce kvalitnim centrem doktorského studia, které posiluje
excelenci a mezinarodni piresah svych doktorskych studijnich programi.

e Zvyseni doktorandskych stipendii a hledani dalSich forem finan¢ni podpory doktorandd.
(zodpovida: pan rektor, prof. Royt, Ing. Oliveriusovj, fakulty)

e  7Zajisténi intenzivni spoluprace s Akademii véd Ceské republiky pii reakreditaci a ptipra-
vé novych studijnich programt uskute¢iiovanych v ramci spole¢ného systému pripravy
studentti doktorského studia. (zodpovida: prof. Wildova, prof. Royt)

e Rozvoj platformy doktorského studia jako otevireného portalu pro uchazece a studenty
s cilem prispét k dalSimu sjednocovani a propojovani informaci o doktorském studiu na
Univerzité Karlové a zptrehlediiovani nabidky vzdélavacich seminart a dalsich aktivit pro
studenty. (zodpovida: prof. Royt)

e Podpora zvySovani poctu studentdi, kteii studuji doktorské studium v rezimu cotutelle,
prostirednictvim metodickych seminart a propagace na fakultach. (zodpovida: prof. Royt,
prof. Skrha)

VEDECKA, VYZKUMNA, VYVOJOVA A DALSI TVORCI CINNOST

HLAVNI PRIORITA DZ 2016-2020: UNIVERZITA KARLOVA JE PREDNi, MEZINARODNE
UZNAVANA VYZKUMNA UNIVERZITA S SIROKYM SPEKTREM KVALITNICH OBORU.

Cil 1: Univerzita Karlova naleZi mezi $pickové evropské vyzkumné univerzity.

o Identifikace profilovych a excelentnich obort s pomoci vnitiniho systému hodnoceni vy-
sledkd védecké a tviir¢i prace a jejich podpora v ramci nového systému bonifikaci pro-
graml PROGRES. (zodpovida: doc. Konvalinka, prof. Royt)

e Realizace podpirnych opatieni pro akademické a védecké pracovniky, ktefi jsou pred-
kladateli projektovych zadosti do soutézi o vyznamné mezinarodni granty:

- implementace opatieni rektora Podpora pripravy mezindrodnich kolaborativnich pro-
Jjektii, které podporuje Zadatele v roli koordinatora projektu, a Podpora poddvdni Zd-
dosti 0 ERC projekty;

- pribézna podpora fesitelt univerzitnich projekti PRIMUS;
- realizace vzdélavacich aktivit jako jsou Workshop psani projekti Marie Sktodowska-

Curie Individual Fellowships, Workshop na psani projektti Evropské vyzkumné rady,
Staff Training Week pro grantové poradce ¢i Kurz projektového tizeni;
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- zvySeni informovanosti prostiednictvim spusténi novych internetovych stranek ve-
novanych mezinarodni védé a vydani informacni brozury.

(zodpovida: doc. Konvalinka, prof. Rovna)

Cil 2: Univerzita Karlova ma vytvoien systém, kterym zabezpecuje dlouhodoby rozvoj své
védecké a tviirci ¢cinnosti.

e Priprava vnitiniho systému hodnoceni kvality védecké a tviirci prace jednotlivych obord,
které jsou na Univerzité Karlové rozvijeny, v podobé vypracovani strategického planu
hodnoceni a podrobné metodiky, technické Upravy systémul a sbéru potiebnych dat.
(zodpovida: doc. Konvalinka, prof. Royt)

Cil 3: Univerzita Karlova prispivd kreSeni naléhavych spolecenskych problémi

a podporuje aplikaci vysledkii védecké a tviirci ¢cinnosti.

e Aktualizace nastaveni systému technologického transferu na univerzité v kontextu pri-
prav pro Narodni inovac¢ni fond a podporu spin-off firem. (zodpovida: MUDr. Prasil, Mgr.
Kosova)

e Vyhlaseni posledniho interniho kola soutéZe Podpora procesu komercializace vysledkii
vyzkumu a vyvoje na Univerzité Karlové v Praze, ktery je financovan Technologickou
agenturou Ceské republiky, a analyza dal$iho uplatnéni dosavadnich vysledk@ projektu.
(zodpovida: Mgr. Kosov4, prof. Hala)

e Vyhledavani novych prilezitosti pro financovani proof of concept projektq, a to jak z ve-
fejnych dotacnich zdrojti, tak ze soukromych zdrojt. (zodpovida: MUDr. Prasil, Mgr. Ko-
sova)

e DoresSeni otazek spojenych s vyuzitim vysledkl védy, vyzkumu a inovaci v radmci nastroje
Vyuzivdni institutu zaméstnaneckého dila. (zodpovida: prof. Royt)

TRETI ROLE

HLAVNI PRIORITA DZ 2016-2020: UNIVERZITA KARLOVA JE INSTITUCI S VYSOKOU AUTO-
RITOU; JEJiM STANOVISKUM A NAZORUM NALEZi VE SPOLECNOSTI VELKA VAHA.

Cil 1: Univerzita Karlova se podili na smérovani spole¢nosti a je mistem pro setkavani
¢lenti akademické obce a Sirsi verejnosti.

e Zorganizovani oslav 100. vyroéi zaloZeni Ceskoslovenské republiky v podobé projektu
Univerzita a republika vCetné uspotradani védecké konference na téma Univerzita a re-
publika - sto let v kontextu mezindrodnich vztahii a vydani mimoiadnych publikaci (pre-
devsim ve vztahu k Univerzité Karlové). (zodpovida prof. Kovar)

e Organizace spoleCenskych akci u prilezitosti dalSich vyznamnych vyroci, napriklad pfti-
pominka sta let od konce 1. svétové valky. (zodpovida: prof. Kovar, prof. Royt)

e Zorganizovani védeckych kulatych stoli a tiskovych konferenci vedeni univerzity k aktu-
alnim tématdm, vyznamnym vyroc¢im ¢i aspéchlim v oblasti vzdélavani, védy, vyzkumu.
(zodpovida: prof. Kovar)

¢ Implementace komunikacni a marketingové strategie pro aktivity transferu technologii
s cilem popularizovat toto téma pro vnitini i vnéjsi partnery a SirSi verejnost, vcetné
praktického zapojeni univerzity do spole¢nych projektl s partnery z veiejného i ko-
merc¢niho sektoru. (zodpovida: Mgr. Kosova)
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e UdrZeni mista univerzity v predsednictvu spolku Transfera.cz a Clenstvi jejich zastupct
v odbornych mezinarodnich asociacich zabyvajicich se prenosem poznatkt a technologii
(napt. ASTP/PROTON a dalSich), jakoZ i rozvoj spoluprace s individualnimi zahrani¢nimi
partnery jako jsou KU Leuven Research & Development Tech Transfer Office ¢i Unitectra
- Technology Transfer Universities of Basel, Bern and Ziirich. (zodpovida: Mgr. Kosova)

e Uspoiadani odborného setkani organizace Transfera.cz na piidé univerzity a dal$ich akci
na téma spoluprace univerzity a komerc¢niho sektoru. (zodpovida: Mgr. Kosova)

e Rozsirovani databaze partnert a potencialnich sponzori univerzity pro fundraisingové
aktivity. (zodpovida: MUDr. Prasil)

Cil 2: Univerzita Karlova je otevi‘ena, moderni a vnitiné rozmanita instituce, ktera je takto
dlouhodobé vnimana verejnosti.

e Dokonceni prvni etapy posilovani znacky Univerzita Karlova prostrednictvim doladéni
Jednotného vizudlniho stylu, vCetné prechodu fakult a dalSich soucasti k Sabloné a grafic-
ké podobé internetové domény cuni.cz. (zodpovida: prof. Kovar)

SPOLECENSTVI LIDi

HLAVNIi PRIORITA DZ 2016-2020: UNIVERZITA KARLOVA JE SPOLECENSTVi STUDENTU,
AKADEMICKYCH A VEDECKYCH PRACOVNIKU I DALSICH ZAMESTNANCU A ABSOLVENTU,
KTERE JE CHARAKTERISTICKE SVOU ROZNORODOSTI I SOUNALEZITOSTI S UNIVERZITOU
KARLOVOU JAKO CELKEM.

Cil 1: Na Univerzité Karlové existuje oteviena komunikace a sounaleZitost mezi lidmi,
kteri zde piisobi.

o Identifikace potreb studentskych spolkii a zpracovani koncepce rozvoje podpory jejich
¢innosti. (zodpovida: PhDr. Némcova Tejkalova)

Cil 2: Univerzita Karlova je instituce, ktera zabezpecuje diistojné podminky pro vsechny
zaméstnance (akademické, védecké i dalSi pracovniky) a pomaha jim cilenou socialni
politikou.

e Prijeti a implementace novely Vnitiniho mzdového predpisu Univerzity Karlovy tykajici
se valorizace tarifnich tfid a jejich zprehlednéni v pripadé technickohospodarskych pra-
covniki. (zodpovida: Ing. Oliveriusova)

e Priprava interni analyzy a akéniho planu pro projekt HR Award. (zodpovida: doc. Konva-
linka, Ing. Oliveriusova, MUDr. Prasil)

e Zavedeni a uskute¢niovani novych vzdélavacich programi vedoucich k rozvoji pedago-
gickych a didaktickych kompetenci akademickych pracovnikd, resp. manazerskych a so-
cialné-psychologickych kompetenci zaméstnanci univerzity. (zodpovida: Ing. Oliveriu-
sova, prof. Kralickova, prof. Wildova)

e Realizace cilli strednédobé koncepce rozvoje socialni politiky Univerzity Karlovy (napft.
rozvoj benefitniho programu, sluzeb péce o déti zaméstnancti, nastroji adaptace novych
zaméstnancii). (zodpovida: PhDr. Némcova Tejkalova, Ing. Oliveriusova)

e Analyza moZnosti rozsifeni zaméstnaneckych benefiti poskytovanych fakultami s dira-
zem na vzdélavaci aktivity. (zodpovida: PhDr. Némcova Tejkalova)
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e Prohloubeni spoluprace s firmami nabizejicimi benefity pro zaméstnance a absolventy
univerzity s cilem zkvalitnit jejich nabidku a zvysit jejich vyuzivani cilovymi skupinami,
rozvijeni uzsi spoluprace s vybranym okruhem firem poskytujicich vyraznéjsi slevy, cile-
ni nabidky na sezénni aktivity. (zodpovida: PhDr. Némcova Tejkalova, prof. Rovna)

Cil 3: Univerzita Karlova je instituce, ktera systematicky podporuje své studenty, ocenuje
jejich vysledky a je oteviena jejich riiznym skupinam a aktivitam.

e Zkvalitnéni propagace Orientacniho tydne a Sifeni jeho vybranych prednasek on-line
pomoci novych technologii (streamovani vybranych prednasek a vstupti), zorganizovani
obdobného orientatntho dne pro zahrani¢ni studenty. (zodpovida: prof. Kralickova,
PhDr. Némcova Tejkalova)

e Vndavaznosti na dosavadni cyklus semindit na podporu kariéry priprava volitelného
predmétu Rozvoj kariérovych a studijnich kompetenci uréeného pro studenty Univerzity
Karlovy i dalsich vybranych vysokych skol, uskutecnéni jeho pilotniho béhu a vyhodno-
ceni. (zodpovida: prof. Krali¢kova)

e Zkvalitnéni nastroji zamérenych na podporu studia studenti se specialnimi potiebami a
studentli socioekonomicky znevyhodnénych na zakladé vysledki Setieni dokoncenych
vroce 2017, napr. asistencnich sluzeb, bezbariérové pristupnosti budov, sluzeb pro stu-
denty-rodice ¢i materialni a finan¢ni podpory. (zodpovida: PhDr. Némcova Tejkalova)

e Zviditelnéni dostupnych informaci o informacnich a poradenskych sluzbach a sluzbach
pro studenty se specialnimi potfebami na internetovych strankach univerzity. (zodpovi-
da: PhDr. Némcova Tejkalova, prof. Kovar)

e Zorganizovani seminare pro zameéstnance univerzity zaméfeného na praci se zahranic-
nimi uchazedi i studenty, zahajeni ¢innosti podpirné terapeutické skupiny pro zahranic-
ni studenty. (zodpovida: PhDr. Némcova Tejkalova)

e Dalsi zkvalitiiovani prezentace a propagace univerzitnich a fakultnich cen s maximalnim
vyuzitim modernich komunikacnich prostredki jako jsou Facebook, Instagram ¢i kanal
Univerzity Karlovy na Youtube. (zodpovida: prof. Kovar, prof. Kralickova)

Cil 4: Spolecenstvi Univerzita Karlova tvori nejen jeji studenti a zaméstnanci, ale i jeji ab-
solventi a piatelé.

e Uprava portalu a socialnich siti pro absolventy a aplikace pro spravu databaze absolven-
tl s cilem dale posilovat komunikaci smérem k alumni a zvysit jejich acast na aktivitach
nabizenych univerzitou. (zodpovida: prof. Rovna)

e ZlepSeni propagace podminek pro vytvareni programia dalSiho vzdélavani absolventd,
zejména realizace kurzli zamérenych na kariérni poradenstvi a rozvoj mékkych doved-
nosti. (zodpovida: prof. Rovn3, prof. Kralickova, PhDr. Némcova Tejkalova)
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ZABEZPECENI CINNOSTI

HLAVNI PRIORITA DZ 2016-2020: UNIVERZITA KARLOVA JE SILNA VEREJNA INSTITUCE
S MODERNIM STRATEGICKYM RIZENIiM, EFEKTIVNIM HOSPODARENIM A KVALITNi IN-
FRASTRUKTUROU.

Cil 1: Na Univerzité Karlové se vramci akademické samospravy vhodné uplatiuji prv-
Ky strategického rizeni.

Disledné dodrZovani ¢asového prostoru, v souladu s vnitinimi predpisy Univerzity Kar-
lovy, pro vyjadieni fakult k dokumentiim zasadniho vyznamu. (zodpovida: pan rektor)

Dokonceni implementace celouniverzitniho systému elektronické spisové sluzby na fa-
kultadch a dalSich soucastech a jeho postupnd integrace s klicovymi agendovymi infor-
macnimi systémy pouZzivanymi na univerzité. (zodpovida: MUDr. Prasil, Ing. Papirnik)

Cil 2: Univerzita Karlova rozsiruje svoji zahranicni ¢innost.

Cil 3

Implementace Strategie internacionalizace Univerzity Karlovy. (prof. Skrha, prof. Rovna,
prof. Kralickova, prof. Wildov4, prof. Kovar, doc. Konvalinka)

ZlepSeni informovanosti o zahraniéni spolupraci pro studenty a akademické pracovniky
univerzity prostrednictvim internetovych stranek, novych médii (Facebook, Youtube,
LinkedIn, Twitter), newsletteru ¢i vyuziti zkuSenosti studentti, ktefi absolvovali zahra-
ni¢ni staz. (zodpovida: prof. Kovar, prof. Skrha)

Organizace mezindrodni rektorské konference k 100. vyroc¢i zaloZeni republiky konané
ve dnech 24. az 25. 10. 2018 a jeji vyuziti k prohloubeni vztahi s mezinarodnimi organi-
zacemi (napt. UNICA, Coimbra Group, LERU, Europaeum) a partnerskymi univerzitami.
(zodpovida: prof. Skrha, prof. Rovna)

Aktivni zapojeni do pripravy 9. ramcového programu Evropské unie ve vyzkumu a ino-
vacich. (zodpovida: prof. Rovng, prof. Skrha)

Reseni problematiky odvodii zdravotniho a socialniho poji$téni zahrani¢nich pracovniki
ve spolupriaci s dal$imi vysokymi Skolami. (zodpovida: Ing. Oliveriusova, prof. Skrha).

: Univerzita Karlova je ekonomicky stabilni instituci.

Pribézna aktualizace Strategického planu rozvoje Univerzity Karlovy jako nastroje pro
aplikaci projektovych zadosti do Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani a za-
jisténi udrzitelnosti systému pro jeho spravu. (zodpovida: prof. Hala)

Zajisténi realizace projektd Zvyseni kvality vzdéldvdni na Univerzité Karlové a jeho rele-
vance pro potreby trhu prdce a Zkvalitnéni strategického rizeni na Univerzité Karlové
v oblasti lidskych zdrojii ve vyzkumu a vyvoji, popt. dalSich prijatych celouniverzitnich ne-
bo vicefakultnich projekti v ramci opera¢nich programt Evropskych strukturalnich a
investi¢nich fondt. (zodpovida: prof. Hala)

Zahajeni implementace jednotného ekonomického informacniho systému univerzity.
(zodpovida: Ing. Papirnik)

Zajisténi zakonnych pozadavki v souvislosti s dalsi etapou elektronické evidence trzeb.
(zodpovida: Ing. Oliveriusova)
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Implementace novych pozadavki zakona ¢. 23/2017 Sb., o pravidlech rozpoctové odpo-
védnosti, a ¢. 25/2017 Sb., o sbéru vybranych idaji pro ucely monitorovani a fizeni ve-
fejnych financi. (zodpovida: Ing. Oliveriusova)

Zajisténi pozZadavki natizeni Evropského parlamentu a Rady Evropské unie ¢. 2016/679
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich idajti a o volném pohy-
bu téchto udajl (General Data Protection Regulation). (zodpovida: MUDr. Prasil, Ing. Pa-
pirnik)

Cil 4: Na Univerzité Karlové existuje kvalitni infrastruktura a moderni zazemi pro vsech-
ny fakulty a dal$i soucasti.

Cil 5

Realizace schvaleného projektu Dobudovdni vzdéldvaci infrastruktury — UniMeC, 2. etapa.
(zodpovida: prof. Hala)

V zavislosti na vyhlaSeni prislusné vyzvy Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdéla-
vani priprava projektové zadosti Kampus Univerzity Karlovy v Hradci Krdlové - Mephared
Il. a pripadné téZz zahdjeni realizace dostavby kampusu v Hradci Kralové. (zodpovida:
prof. Hala)

Projektova a inZenyrska ¢innost pro kampus Albertov Biocentrum a Globcentrum. (zod-
povida: doc. Konvalinka, prof. Hala)

Realizace akce Rekonstrukce objektu menzy 17. listopadu pro Fakultu humanitnich studii.
(zodpovida: prof. Hala)

Realizace stavby Vystavba objektu M a I pracovist Matematicko-fyzikdlni fakulty v Troji.
(zodpovida: prof. Hala)

Projektova ¢innost pro akce Rekonstrukce a dostavba objektii Opletalova 47 a 49 pro Filo-
zofickou fakultu a Rekonstrukce budovy ndmésti Jana Palacha 2 pro Filozofickou fakultu.
(zodpovida: prof. Hala)

Projektova Cinnost, ptriprava dokumentace, projednani s organy statni spravy pro akci
Vystavba nové budovy Ustavu déjin a archivu Univerzity Karlovy. (zodpovida: prof. Hala)

Vybér zhotovitele, zahajeni stavby akce Rekonstrukce koleje Arnosta z Pardubic. (zodpo-
vida: prof. Hala)

Demolice objektti bloku K a realizace verejné soutéze tykajici se zpracovani komplexni
projektové dokumentace jako soucast priprav na vystavbu Sportovniho Kampusu Fakul-
ty télesné vychovy a sportu v arealu Veleslavin. (zodpovida: prof. Hala)

: Ubytovaci a stravovaci sluzby na Univerzité Karlové odpovidaji aktualnim standar-
dim.

Dokonceni revitalizace fasady Koleje Bude¢ a pokracovani jeji vnitini rekonstrukce.
(zodpovida: Ing. Macoun)

Zatepleni objektu Kolej Otava. (zodpovida: Ing. Macoun)

Zahdjeni vnitini rekonstrukce bloku IV Koleje Na Vétrniku (Uprava na jednoltizkovou
kapacitu). (zodpovida: Ing. Macoun)
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e Zahajeni vnitrni rekonstrukce bloku A1 Koleje Hvézda. (zodpovida: Ing. Macoun)

e Zpracovani studie Fesici prebudovani Koleje Na Kotli na jednoliizkovou kapacitu. (zod-
povida: Ing. Macoun)

Cil 6: Univerzita Karlova nabizi moderni zazemi v oblasti informacnich a knihovnickych
systémti a sluzeb.

e Realizace druhé etapy postupné modernizace ¢asti studijniho informa¢niho systému ur-
¢ené pro studenty, véetné prizplisobeni novych moduld systému pro piistup z mobilnich
zarizeni. Vytvoreni pilotni mobilni aplikace a testovani jejiho provozu vybranym okru-
hem uzivatell. (zodpovida: prof. Kralickova, Ing. Papirnik)

e Vybudovani systému pro podporu interniho hodnoceni védy reflektujictho nové hodno-
ceni vyzkumnych instituci podle Metodiky 2017+. (zodpovida: doc. Konvalinka, Ing. Pa-
pirnik)

e Pokracovani praci na zavadéni standardl v oblasti bezpecnosti sluzeb a nezbytnych
upravach informacnich systému vyplyvajicich z novych standardi, zejména s ohledem na
vyvoj legislativy v oblasti ochrany osobnich tdaju. (zodpovida: Ing. Oliveriusova, Ing. Pa-
pirnik)

¢ Modernizace systému obrany proti nejcastéjsim typtim kybernetickych utoki. (zodpovi-
da: Ing. Papirnik)

e Modernizace infrastruktury patefni metropolitni sité Pasnet. (zodpovida: Ing. Papirnik)

e Zprovoznéni nového ulozisté pro pokryti naristajicich datovych pozadavkd agend cen-
tralizovanych informacnich systémd. (zodpovida: Ing. Papirnik)

e Analyza digitalizace studijnich materiali na Univerzité Karlové a vypracovani strategie
budouciho rozvoje této oblasti. (zodpovida: MUDr. Feberova)

e Zprovoznéni univerzitniho repositare pro obrazova data v open source systému Krame-
rius. (zodpovida: MUDr. Feberova)

e Ptiprava informac¢niho systému Archivu Univerzity Karlovy a persondlniho zdzemi pro
archivaci a spravu digitalnich archivalii. (zodpovida: prof. Svobodny, Ing. Oliveriusova).

e Zpracovani a online zpristupnéni protokolli o zkouskach pred Statni komisi pro ucitelstvi
na stiednich skolach pri Némecké univerzité v Praze z let 1882-1945, dokonceni digitali-
zace a zpracovani protokolli o statnich zkouskach pred Statni komisi pro ucitelstvi na
stfednich Skolach pti Univerzité Karlové z let 1882-1939, digitalizace, zpracovani a onli-
ne zpristupnéni protokold o zkouskach farmaceutti na Némecké univerzité v Praze z let
1882-1945, digitalizace rigor6znich protokolt Lékarské fakulty Univerzity Karlovy z let
1882-1939 (zodpovida prof. Svobodny).

e Implementace zahrani¢nich standardl pii publika¢ni praxi s akcentem na vydavani an-
glickych monografii a rozSirovani téchto standardd pro ustaleni a propracovani ceské
odborné publikac¢ni praxe. (zodpovida: prof. Royt)

e Pribézné systematické zavadéni publikacnich standardt odbornych periodik vychazeji-
cich v rezimu Open Access se zamérenim na mezinarodni databazové propojeni a plnéni
predepsanych standardl této formy publikovani (databaze Directory of Open Access
Journals). (zodpovida: prof. Royt)



