Interni komunikace Univerzity Karlovy

Univerzita Karlova si je védoma duleZitosti interni komunikace a chce zvysit kvalitu a efektivitu interni komunikace napfic¢
celou instituci a zajistit efektivni sdileni informaci mezi vSemi irovnémi a sou€astmi instituce.

Od roku 2021 probihala pfiprava a diskuze k podobé strategie interni komunikace Univerzity Karlovy. Tyto aktivity byly
zavrSeny schvalenim navrhu Strategie interni komunikace UK dne 25. birezna 2024 Kolegiem rektorky a naslednych
schvélenim i RozSifenym kolegiem rektorky dne 11. dubna 2024.

UK chce mobilizovat svij vnitini potencial ke zvySeni efektivity interni komunikace napfic celou instituci, a byt univerzitou,
ktera zajistuje svym studujicim, pracujicim a partnerdm nejkvalitnéjsi podminky a podporu prosdileni informaci a
spolupraci. Z tohoto divodu vznikla tato Strategie interni komunikace Univerzity Karlovy , ktera si za sv(j hlavni cil
klade zvyseni efektivity fungovani agend na UK, a to nejen posilenim podpory v pouzivani komunika¢nich kanal a
nastrojl, ale i sdilenim dobré praxe a pracovnich postupl jednotlivych agend UK napfi¢ univerzitou.

Dalsi dalezité a relevantni dokumenty:

« Manazerské shrnuti dotaznikového Setreni IK v ramci RUK (2021)
« Manazerské shrnuti dotaznikového Setfeni IK mezi RUK a fakultami (2023)
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