
Vliv zm ěn v metodice Princip ů 2015

Principy 2014 Principy 2015 Principy 2014 Principy 2015 Principy 2014 Principy 2015 Principy 2014 Principy 2015 Principy 2014 Principy 2015 Principy 2014 Principy 2015 Principy 2014 Principy 2015
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CELKEM CELKEM

KTF 1,04% 0,99% 0,86% 0,64% 0,57% 0,55% 0,91% 0,87% 0,48% 0,47% 0,14% 0,48% 0,72% 0,73%

ETF 0,90% 0,86% 0,56% 0,43% 0,76% 0,76% 0,83% 0,82% 0,79% 0,76% 0,29% 0,67% 0,78% 0,80%

HTF 1,22% 1,17% 0,83% 0,37% 0,45% 0,43% 1,00% 0,96% 0,42% 0,40% 0,05% 0,73% 0,76% 0,77%

PF 5,46% 5,23% 6,11% 3,37% 5,41% 5,47% 5,51% 5,23% 1,78% 1,70% 3,68% 5,41% 4,25% 4,11%

1.LF 14,54% 15,18% 12,81% 12,00% 11,96% 12,24% 13,76% 14,34% 11,50% 11,67% 24,35% 19,69% 13,83% 13,66%

2.LF 4,76% 4,94% 5,45% 5,29% 4,30% 4,40% 4,72% 4,82% 4,02% 4,15% 3,86% 3,10% 4,45% 4,55%

3.LF 5,22% 5,59% 5,25% 4,22% 5,25% 5,32% 5,23% 5,48% 6,49% 6,46% 3,06% 3,19% 5,46% 5,72%

LFPl 5,58% 6,11% 7,21% 7,74% 4,22% 3,97% 5,42% 5,62% 2,25% 2,27% 3,93% 4,76% 4,35% 4,52%

LFHK 4,94% 5,43% 6,75% 6,61% 4,46% 4,37% 5,01% 5,20% 3,82% 3,77% 5,14% 3,82% 4,66% 4,70%

FaF 4,62% 4,51% 4,59% 4,53% 2,97% 2,92% 4,23% 4,11% 3,83% 3,79% 4,95% 4,32% 4,16% 4,01%

FF 9,17% 8,80% 9,65% 11,52% 14,57% 15,07% 10,48% 10,46% 8,56% 8,25% 6,85% 9,31% 9,64% 9,72%

PřF 13,72% 13,16% 12,30% 12,18% 12,64% 12,49% 13,33% 12,96% 20,82% 21,05% 14,63% 12,13% 15,70% 15,51%

MFF 7,56% 7,28% 8,00% 12,86% 14,78% 14,71% 9,30% 9,33% 27,48% 27,70% 18,86% 15,39% 15,51% 15,38%

PedF 7,05% 6,77% 6,52% 3,15% 4,20% 3,60% 6,33% 5,86% 1,95% 1,88% 3,19% 5,29% 4,77% 4,57%

FSV 5,84% 5,76% 5,70% 5,85% 7,87% 8,24% 6,30% 6,39% 2,93% 2,82% 1,02% 1,69% 4,90% 5,09%

FTVS 4,70% 4,62% 4,18% 2,60% 2,44% 2,15% 4,12% 3,94% 0,82% 0,86% 5,73% 9,79% 3,23% 3,15%

FHS 3,53% 3,46% 2,94% 4,47% 2,86% 3,01% 3,31% 3,38% 1,66% 1,60% 0,04% 0,24% 2,58% 2,71%

CERGE 0,15% 0,15% 0,29% 2,18% 0,28% 0,30% 0,20% 0,25% 0,40% 0,40% 0,25% 0,00% 0,26% 0,29%

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Tabulka dokumentuje vliv zm ěn v navrhovaných Principech rozd ělování 2015 oproti Princip ům 2014 na relativní podíly fakult v jednotlivých ka tegoriích.

Zdrojová data: výhradn ě rok 2014 (!!)

Popis započtených změn:
Vzdělávací činnost:  poměr A:K  74:26
Ukazatel A:  vyšší bonifikace Ph.D. samoplátců, bonifikace ostatních samoplátců
Ukazatel K: změny vah dílčích kritérií, nahrazení kritéria Zaměstnanosti absolventů kritériem Absolventy
Ukazatel B (B2):  ponechání pouze 100 tis. Kč bonifikací za Ph.D. absolventy, absolventy samoplátce a nově zahraniční AP a VP (mimo SR)
Podpora vědy: bez oborové bonifikace, vyšší váha Piliře III a aplik. výsledků, vyšší bonifikace za spolupráci

 Uvedené hodnoty jsou spočteny výhradně na základě vstupních dat roku 2014, tj. jak výše prostředků, které UK v r. 2014 obdržela, tak 
vnitrouniverzitních údajů o jednotlivých fakultách pro rozpis 2014 (počty studentů, absolventi, RIV,...). Změny v těchto vstupních hodnotách pro 
rok 2015 tedy v tabulce zahrnuty nejsou.

Zdroje na odpisy (údržbu majektu):  výpočet dle plochy spravovaného majetku a odpisů za nemovitý majetek, váha 50:50, celková výše na UK 150 mil. Kč, zbytek (v r. 
2014 bylo vyčleněno 297 mil. Kč) přesunut do vzdělávací činnosti a vědy


